COMISION CHILENA DEL COBRE
RESULTADOS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION, PMG, ANO 2016

INDICADORES DE DESEMPENO ASOCIADOS A PRODUCTOS ESTRATEGICOS (BIENES Y/O SERVICIOS)



NO

NOMBRE INDICADOR

Porcentaje de empresas
receptoras de inversién
extranjera auditadas en
el afio t respecto del
total de empresas de
inversion extranjera
susceptibles de ser
auditadas en el afio t

FORMULA DE CALCULO

(N¢ de

inversion
susceptibles
auditadas
1)*100

en

empresas
receptoras de Inversion
Extranjera auditadas en el
afio t/N2 de empresas de

extranjera
de ser
el afo

Ministerio de
Mineria

Gobierno de Chile

NoTA TECNICA

Las empresas receptoras de inversién extranjera
susceptibles de ser auditadas corresponden a aquellas
que tuvieron una inversion anual igual o superior a USS
1 millén en alguno de los afios dentro del periodo 2012
al 2014 (de acuerdo a la informacion proporcionada por
el Comité de Inversiones Extranjeras) y que no
presenten auditorias en los periodos 2013, 2014 vy
2015. Todo lo anterior, supeditado a que las funciones
de esta Institucion no se vean afectadas con la reciente
derogacion del D.L. N° 600 u otras disposiciones o
reglamentacion que pudiere surgir al respecto en
adelante. El listado de las 20 empresas de inversidn
extranjera susceptibles de ser auditadas en el afio
2016: 1) Minera Escondida Limitada 2) Inversiones
Barrick Conosur Limitada (Zaldivar Chile Inc.) 3) Teck
Inversiones Chile Ltda. 4 KG Minera LM S.A. 5 Minera
Lejano Oeste S.A. (ahora Minera Santo Domingo SCM)
6 Inversiones Arizona Star Chile Ltda. (ex Arizona Star
Chile SpA) 7 Rio Tinto Mining and Exploration Limited,
Agencia Chile 8 Sociedad Minera El Corazén Ltda. 9
Minera Inmet Chile S.A. 10 Paguanta Resources (Chile)
S.A. 11 Southern Copper Corporation, Agencia 12
Minera Ruta Sur Limitada 13 Capstone Mining Chile SpA
14) Frontera Chile Ltda. 15) Pan Pacific Copper
Exploration Chile Ltda. 16) Santiago Metals Proyecto
Uno Limitada 17) Herencia Resources (Chile) S.A. 18)
Gold Fields Chile S.A. 19) Santiago Metals Proyecto Dos
Limitada 20) Minera Sojitz de Los Andes SpA

MeTA
2016

30,00

RESULTADO
EFeCTIVO
2016

30,00

MEeDIDA

%

NUMERADOR = DENOMINADOR
UNIDAD DE  RESULTADO

EFECTIVO
2016
6

RESULTADO
EFECTIVO
2016

20

NUMERADOR  DENOMINADOR

MEeTA
2016

6

META
2016

20

RAZONES DE
INCUMPLIMIENTO DE
LA META

No aplica



Ministerio de
Mineria

Gobierno de Chile

N° NOMBRE INDICADOR FORMULA DE CALCULO NoTA TECNICA

2 |Porcentaje de informes (N° de auditorias a El N° de Auditorias a Empresas Mineras del Estado
de auditorias a Empresas Empresas Mineras programadas para el afio vigente, se establece en el
Mineras Estatales|Estatales Cerradas en el proceso de planificacién anual desarrollado el ultimo
planificados y cerrados en |afio t/N° de Auditorias atrimestre de cada afio y formalizado a través del
el afio t respecto a los Empresas Mineras del documento "Plan de Trabajo (Afio) Comision Chilena
programados en el Plan Estado programas en el del Cobre" aprobado por el Honorable Consejo y
de Trabajo anual vigente Plan de Trabajo anual modificable en casos excepcionales por la misma
aprobado por el Consejo |vigente aprobado por el autoridad. Dado lo anterior, se podria modificar el

Consejo)*100 nuimero de auditorias a realizar durante el periodo
2016
3 |Porcentaje de proyectos (N° de proyectos Proyecto Principal es aquel proyecto de inversion de

principales en ejecucion principales en ejecucién Codelco cuya inversion total es superior o igual a US$

con seguimiento en el afio |con seguimiento en el afio 50 Millones. El seguimiento a éstos, consiste en una

t respecto al total de|t/N° de proyectos recoleccion y sistematizacién de la informacion

proyectos principales en|principales en ejecucion enfocada en la verificacién del cumplimiento de hitos

ejecucion en el afio t en el afio t)*100 principales, luego de ser recomendados por Cochilco y
el Ministerio de Desarrollo Social. Se compromete para
el afio 2016, realizar el 70% del denominador "N° de
proyectos principales en ejecucion en el afio t" el cual
se establece sobre los proyectos recomendados al 30
de Junio del 2016, ya que los proyectos recomendados
después de esa fecha, en la mayoria de los casos, no
alcanzan a desarrollarse de manera significativa para
ser objeto de seguimiento

MeTA
2016

100,00

70,83

RESULTADO
EFeCTIVO
2016

100,00

70,00

MEeDIDA

%

%

NUMERADOR = DENOMINADOR
UNIDAD DE  RESULTADO

EFECTIVO
2016

16

14

RESULTADO
EFECTIVO
2016
16

20

NUMERADOR
MEeTA
2016

16

17

DENOMINADOR
META
2016

16

24

RAZONES DE
INCUMPLIMIENTO DE
LA META

No aplica

No aplica



Ministerio de
Mineria

Gobierno de Chile

NUMERADOR = DENOMINADOR

RESULTADO NUMERADOR DENOMINADOR =~ RAZONES DE

N° NOMBRE INDICADOR FORMULA DE CALCULO NoTA TECNICA LI5S EFeCTIVO bl FESULLD REILD MEeTA META INCUMPLIMIENTO DE
2016 MepipA  EFECTIVO EFECTIVO
2016 2016 2016 LA META
2016 2016
4 Porcentaje de Informes (N° de Informes El Informe Semanal del Cobre contiene los factores| 100,00 100,00 % 52 52 52 52 No aplica

Semanales del Mercado |Semanales del Mercado principales que afectaron el precio del cobre en la
del Cobre difundidos a|del Cobre difundidos a semana, resumidos de distintas fuentes relevantes y
usuarios Newsletter en|usuarios Newsletter encon la vision de experto en el tema que tiene la
forma oportuna en el afio forma oportuna en el afio |institucion. Por ser Util, su oportuna difusion a través
t respecto al total de|t/N° total de Informes|/de la aplicacion de consumo masivo como la
Informes Semanales del|Semanales del Mercado Newsletter, esvalorada. Se definié oportuna la difusion
Mercado del Cobre|del Cobre emitidos por el dltimo dia habil de la semana

emitidos por Cochilco en|Cochilco en el afio t)*100

elafiot



N° NOMBRE INDICADOR FORMULA DE CALCULO

5 |Porcentaje de auditorias|(N° de Auditorias de
de seguimiento a|Seguimiento a Empresas

Empresas Mineras del Mineras del Estado
Estado planificadas y|realizadas en el afio t/N°
realizadas en el afio t|total de Auditorias a
respecto del total de Empresas Mineras del

auditorias a Empresas|Estado ejecutadas entre
Mineras del Estado|los afios t-4 y t-2
ejecutadas entre los afos clasificadas con riesgo
t-4 y t-2 clasificadas con|alto o critico)*100

riesgo alto o critico

Ministerio de
Mineria

Gobierno de Chile

NoTA TECNICA

Anualmente se elabora el listado de auditorias a
Empresas Mineras del Estado, ejecutadas entre los
afios t-4 y t-2, clasificadas como de riesgo alto o critico,
que podrd contener ademds otras auditorias a
requerimiento especial y formal de un organismo
gubernamental externo (no clasificadas de riesgo alto
o critico o que no correspondan a los tres afios de
gestion seleccionados) que sean consideradas como
prioridad gubernamental o una contingencia del
mismo, debidamente justificadas.

No se consideran parte del denominador del indicador
Estado
ejecutadas entre los afios t-4 y t-2, clasificadas como

las auditorias a Empresas Mineras del

de riesgo alto o critico, cuyos seguimientos hayan sido
realizados en afos anteriores y sus resultados no
hayan arrojado clasificacion de riesgo alto o critico o ya
estén siendo sujetas a seguimiento en el afio t-1.

Los seguimientos que se realicen durante el afo t-1
cuyos resultados sigan siendo de riesgo alto o critico
formardn parte de la base de seleccidon una vez que
pasen a ser t-2. Es decir, aquel seguimiento ejecutado
el aflo 2015 (t-1) cuyo resultado siga siendo de riesgo
alto o critico formara parte de la base de seleccién para
la definicién del Plan de Trabajo 2017 cuando la fecha
de dicho seguimiento sea t-2. Cabe destacar que los
seguimientos son realizados a una auditoria anterior en
su totalidad, no solo a la recomendacion.

MeTA
2016

26,67

RESULTADO
EFeCTIVO
2016

26,67

MEeDIDA

%

NUMERADOR = DENOMINADOR
UNIDAD DE  RESULTADO

EFECTIVO
2016

4

RESULTADO
EFECTIVO
2016

15

NUMERADOR  DENOMINADOR

MEeTA
2016

4

META
2016

15

RAZONES DE
INCUMPLIMIENTO DE
LA META

No aplica



NO

NOMBRE INDICADOR

Porcentaje de informes
de fiscalizacion de las
exportaciones de cobre y
sus subproductos
planificados y cerrados
en el afio t respecto a los
programados en el Plan
de Trabajo Anual vigente
aprobado por el Consejo

FORMULA DE CALCULO

(N° de
fiscalizacion de las

informes de

exportaciones de cobre y
sus subproductos
cerrados en el afio t/N°
de informes de
fiscalizacion
programados en el Plan
de Trabajo Anual vigente
aprobado por el
Consejo)*100

Ministerio de
Mineria

Gobierno de Chile

NoTA TECNICA

El objetivo del presente indicador, es medir el
cumplimiento del compromiso de fortalecimiento de
la funcién fiscalizadora de Cochilco respecto de las
subproductos,
establecido como una de las prioridades tanto a nivel

exportaciones de cobre vy sus
de Compromiso de Gobierno como asociado a la

implementacion de la  Reforma  Tributaria.
Especificamente, esta funciéon contempla fiscalizar el
valor comercial (antes valor liquido de retorno - VLR) y
el valor de mercado de las exportaciones de cobre y
sus subproductos, tanto de las empresas mineras
publicas como privadas. Esta funcion, entre otras,
considera la realizacién de distintas actividades cuyos
resultados quedan plasmados en los respectivos

informes de fiscalizacién.

El proceso de planificacion anual de dichas actividades
es desarrollado durante el uUltimo trimestre de cada
afio y formalizado a través del documento "Plan de
Trabajo (Afio) Comision Chilena del Cobre" aprobado
por el Honorable Consejo y modificable en casos
excepcionales por la misma autoridad

MeTA
2016

100,00

RESULTADO
EFeCTIVO
2016

100,00

MEeDIDA

%

NUMERADOR = DENOMINADOR
UNIDAD DE  RESULTADO

EFECTIVO
2016

12

RESULTADO
EFECTIVO
2016

12

NUMERADOR  DENOMINADOR

MEeTA
2016

12

META
2016

12

RAZONES DE
INCUMPLIMIENTO DE
LA META

No Aplica



COMISION CHILENA DEL COBRE

RESULTADOS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION, PMG, ANO 2016

INDICADORES DE DESEMPENO TRANSVERSALES



NO

NOMBRE INDICADOR

Tasa de accidentabilidad por
accidentes del trabajo en el afio t.

Porcentaje de solicitudes de
acceso a la informacion publica
respondidas en un plazo menor o
igual a 15 dias habiles en el afio t.

Porcentaje de licitaciones sin
oferente en el afo t.

Porcentaje de actividades de
capacitacion con compromiso de
evaluacién de transferencia en el
puesto de trabajo realizadas en el
afiot

Porcentaje de compromisos de
Auditorias implementados en el
afio t.

FORMULA DE CALCULO

(Numero de Accidentes del Trabajo
ocurridos en el afio t / Promedio
anual de trabajadores en el afio t) *
100

(N° de solicitudes de acceso a la
informacién publica respondidas
en afo t en un plazo menor o igual
a 15 dias habiles en afio t / N° de
solicitudes de acceso a la
informacion publica respondidas
en afio t) * 100

(Nimero  de  procesos de
licitaciones en las que se cerré la
recepcion de ofertas el afio t que
no tuvieron oferentes / Nimero de
procesos de licitaciones en las que
se cerro la recepcidn de ofertas el
afio t) ¥ 100

(N° de actividad/es de Capacitacién
con compromiso de evaluacién de
transferencia en el puesto de
trabajo realizada en el afiot / N° de
actividad/es de capacitacién con
compromiso de evaluacién de
transferencia en afo t) * 100

(N° de compromisos de auditoria
implementados en afio t / N° total
de compromisos de auditorias
realizadas al afio t- 1) * 100

META
2016

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Ministerio de
Mineria

Gobierno de Chile

RESULTADO

) UNIDAD DE

NoTA TECNICA EFZE(;:1T(I)‘VO MEDIDA
No aplica 1,03 %
No aplica 96,43 %
No aplica 0,00 %
No aplica 100,00 %
No aplica 13,73 %

NUMERADOR
RESULTADO
EFECTIVO
2016

1

54

DENOMINADOR
RESULTADO
EFECTIVO
2016

97

56

51

NUMERADOR
META
2016

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

DENOMINADOR
MEeTA
2016

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

RAZONES DE
INCUMPLIMIENTO DE LA
META

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica



NO

NOMBRE INDICADOR

Porcentaje de controles de
seguridad de la informacidn
implementados respecto  del
total definido en la Norma NCh-

ISO 27001, en el afio t.

Porcentaje de tramites
digitalizados al afo t respecto del
total de tramites identificados en
el catastro de tramites del afo t-
1

FORMULA DE CALCULO

(N° de controles de seguridad de la

Norma NCh-ISO 27001
implementados  para mitigar
riesgos de seguridad de la

informacion en el afio t / N° Total
de controles establecidos en la
Norma NCh-ISO 27001 para mitigar
riesgos de seguridad de Ia
informacién en el afio t) * 100

(N° de tramites digitalizados al afio
t / N° total de trdmites
identificados en catastro de
tramites del afio t-1) * 100

META
2016

No aplica

No aplica

Ministerio de
Mineria

Gobierno de Chile

RESULTADO
NoTA TECNICA EFeCTIVO U:,;Ensl?):E
2016
No aplica 9,65 %
No aplica 66,67 %

NUMERADOR
RESULTADO
EFECTIVO
2016

11

DENOMINADOR
RESULTADO
EFECTIVO
2016

114

NUMERADOR
META
2016

No aplica

No aplica

DENOMINADOR
MEeTA
2016

No aplica

No aplica

RAZONES DE
INCUMPLIMIENTO DE LA
META

No aplica

No aplica



ANEXO

DECRETO EXENTO N° 10 QUE SENALA EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION (PMG) DE LA COMISION CHILENA DEL COBRE ANO 2016
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Remite copia Decreto Exento N°10, de 16 de febrero de 2017,
que sefiala grado de cumplimiento global del programa de
mejoramiento de la gestion alcanzado en el afio 2016 y
porcentaje de incremento por desempefio institucional de la
asignacion de modernizacion articulo 6° de la Ley N°19.553, que
corresponde recibir a la Secretaria y Administraciéon General
Ministerio de Mineria, a la Comisiéon Chilena del Cobre y al
Servicio Nacional de Geologia y Mineria en el afio 2017.

sanTiaGo, 25 MAY 2017

Pase a la Comision Chilena del Cobre, para su conocimiento y
fines que procedan.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
POR EL SENOR SUBSECRETARIO

RISTIANVIVANCO ORMAZABAL
efe'Seccion Partes y Archivos




MINISTERIO DE MINERIA )

v e T e

25 MAY 2017

DECRETO TRAMITADO
REPUB

MINISTERIO DE MINERIA

MINISTERIO DE HACIENDA
OFICINA DE PARTES

{7 FEB. 2017
RECIBIDO

CONTRALORIA GENERAL
TOMA DE RAZON

RECEPCION

DEPART.
JURIDICO

DEP.T.R.
Y REGIST.

DEPART.
CONTABIL.

SUB DEP.
C. CENTRAL

SUB DEP.
E. CUENTAS

SUB DEP.
C.P.Y.
BINES NAC.

DEPART.
AUDITORIA

DEPART.
V.OP.UyT.

SUB DEP.
MUNICIP.

REFRENDACION

REF. POR $
IMPUTAC.

ANOT. POR 8
IMPUTAC.

DEDUC. DTO.

VAPKESCS JCF ELRL FUTTA 2544751 BANDERA 234 LOC S ¥ 7. FONG: 124945572

01684/2017

ar ne D!‘.DTCQ nrTnnrco

SENALA GRADO DE CUMPLIMIENTO GLOBAL
DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA
GESTION ALCANZADO EN EL ANO 2016 Y
PORCENTAJE DE INCREMENTO POR
DESEMPENO  INSTITUCIONAL DE LA
ASIGNACION DE MODERNIZACION,
ARTICULO 6° DE LA LEY N° 19.553, QUE
CORRESPONDE RECIBIR A LA SECRETARIA Y
ADMINISTRACION GENERAL MINISTERIO DE
MINERIA, A LA COMISION CHILENA DEL
COBRE Y AL SERVICIO NACIONAL DE
GEOLOGIA Y MINERIA EN EL ANO 2017.

DECRETO EXENTO N° 1 0 /

SANTIAGO. 1 6 FEB 2017

VISTOS: El articulo 32 N° 6 del Decreto Supremo N°
100, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que Fija el Texto Refundido Coordinado y
Sistematizado de la Constitucion Politica de la Republica;
el articulo 6° de la Ley N° 19.553 modificado por el
articulo 1° N°s 3 y 4 de la Ley N° 19.618; el articulo
Primero N° 3 de la Ley N° 19.882 y el articulo 1° N° 2 de
la Ley N° 20.212; el Decreto Supremo N° 334, de 14 de
marzo de 2012, del Ministerio de Hacienda; el Decreto
Exento N° 293, de 30 de diciembre de 2015, que fijo los
Objetivos de Gestion de la Secretaria y Administracion
General Ministerio de Mineria para el afo 2016; el
Decreto Exento N° 294, de 30 de diciembre de 2015, que
fij6 los Objetivos de Gestion del Servicio Nacional de
Geologia y Mineria para el afio 2016 y el Decreto Exento
N°®295, de 30 de diciembre de 2015, que fij6 los Objetivos
de Gestion de la Comision Chilena del Cobre para el afio
2016; el Decreto Supremo N° 19, de 22 de enero de 2001,
del Ministerio Secretaria General de la Presidencia y la
Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General
de la Republica, que fija normas sobre exencion de tramite
de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1) Que por Decretos Exento N° 293, 294 y 295 del
Ministerio de Mineria, de fecha 30 de diciembre de 2015,
se fijaron los objetivos de gestion para la Secretaria y
Administracion General Ministerio de Mineria, el
Servicio Nacional de Geologia y Mineria y la Comision
Chilena del Cobre para el afio 2016, con sus respectivas
prioridades y ponderaciones.



2) Que el procedimiento establecido en el Decreto Supremo N° 334, de 14 de marzo de 2012,
del Ministerio de Hacienda, permite determinar el grado de cumplimiento global de los
servicios y el incremento por desempefio institucional de la asignacion de modernizacion
a que tendran derecho durante el afio respectivo.

3) Que de conformidad con el citado reglamento, es obligacion del Jefe Superior de cada
Servicio elaborar el informe de cumplimiento del Programa de Mejoramiento de la Gestion
(PMG) e informar al Ministro del cual depende o con el cual se relaciona el grado de
cumplimiento de los objetivos de gestion institucional al 31 de diciembre del afio anterior.

4) Que es obligacion de la Ministra de Mineria analizar los informes de cumplimiento del
Programa de Mejoramiento de la Gestion de las instituciones que de €l dependen, introducir
las correcciones que estime conveniente, certificar la veracidad de la informacion en ellos
contenida y enviarlos al Comité Triministerial, integrado por los Ministros del Interior y
Seguridad Publica, de Hacienda y de la Secretaria General de la Presidencia, con los
antecedentes sobre el grado de cumplimiento de cada uno de los objetivos comprometidos.

5) Que es obligacion del Comité Triministerial evaluar y determinar el grado de cumplimiento
de cada objetivo de gestion y el grado de cumplimiento global de las Instituciones, sobre
la base de la informacién enviada por la Ministra de Mineria, la cual podra ser
complementada con otras fuentes oficiales o con la opinién de expertos en las areas
prioritarias y/o el apoyo del Comité Técnico del PMG conformado por el Director de
Presupuestos, el Subsecretario de la Secretaria General de la Presidencia y el Subsecretario
de Desarrollo Regional y Administrativo.

6) Que el grado de cumplimiento de cada objetivo de gestion se determinara comparando la
cifra efectiva alcanzada al 31 de diciembre del afio respectivo, con la cifra comprometida
para dicho periodo en el objetivo de gestion. En tanto, el cumplimiento global de la
institucion corresponde a la multiplicacion del grado de cumplimiento de cada objetivo de

gestion, por el ponderador que le haya sido asignado, sumandose luego cada uno de los
resultados parciales.

7) Que los informes relativos al grado de cumplimiento para cada objetivo de gestion fueron
revisados por el Comité Técnico del PMG, segun consta en los siguientes Certificados:

Institucion N° Certificado
Secretaria y Administracion General Ministerio de Mineria 11548
Servicio Nacional de Geologia y Mineria 11544
Comision Chilena del Cobre 11588




DECRET O:

ARTICULO 1° El grado de cumplimiento global de los servicios que a continuacién

sefialan es el siguiente:

Institucion

Grado de cumplimiento
global institucional

S

Secretaria y Administracion General Ministerio de Mineria 100%
Servicio Nacional de Geologia y Mineria 98,33%
Comision Chilena del Cobre 100%

ARTICULO 2°: El porcentaje de incremento por desempefio institucional que le corresponde
recibir a los servicios que a continuacion se sefialan, en el afio 2017, de acuerdo a lo dispuesto

en el articulo 6° de la Ley N°19.553, es el siguiente:

Instituciéon

Porcentaje de
incremento por
desempeiio institucional

Secretaria y Administracion General Ministerio de Mineria 7,6%
Servicio Nacional de Geologia y Mineria 7,6%
Comision Chilena del Cobre 7,6%




ANOTESE Y COMUNIQUESE

POR ORDEN DE LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA

’
HCH SCHNAKE WALKER MARIO FERNANDEZ BAEZA
MINISTRO DE MINERIA (S) MINISTRO DEL INTERIOR Y
DE SEGURIDAD PUBLICA

AANDRO MICCO AGUAYO GABRIEL DE LA FUEN
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2016 - INTERNET

Con el objeto de dar cumplimiento a lo senalado en el articulo 6° de la Ley N°19.553 y en el Decreto
Supremo N°334, de 14 de marzo de 2012, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para
la aplicacion del incremento por desempeno institucional en cuestién, la Secretaria Técnica (Direccion
de Presupuestos), informa a Ud. el resultado de la revision realizada al Informe de Cumplimiento del
Programa de Mejoramiento de la Gestion Ano 2016 de su institucion por el Comité Técnico del PMG.

Revisados los antecedentes proporcionados por su institucion, el Comité Técnico del PMG sugiere a los
Ministros del Interior, de la Secretaria General de la Presidencia y de Hacienda, aprobar el grado de
cumplimiento de cada objetivo de gestion y el grado de cumplimiento global de la institucion del PMG
Ano 2016.

El servicio se encuentra en condiciones de suscribir el decreto que senala el grado de cumplimiento
global de su institucion y el porcentaje de incentivo correspondiente, el que se solicita se envie para la
firma de los Ministros del Interior, de la Secretaria General de la Presidencia y de Hacienda.

Se extiende el presente certificado para acreditar la revision del Informe de Cumplimiento PMG 2016
por parte del Comité Técnico del PMG.

[¢)
c . e s N° /o . % Fecha
Ministerio Institucion Certificado Cumplimiento Incentivo |Aorobacién
Global PMG P
SECRETARIA'Y
MINISTERIO DE ADMINISTRACION GENERAL | 11548 100.00 % 7,6 % 15/02/2017

MINERIA Ministerio de Mineria

RICARDO CIFUENTES LILLO
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO REGIONAL
¥ ADMINISTRATIVO

Cr ¥ A TEA-
_’_”__.__—-—’_— (

Gabriel de la Fuente Acufia -

Subsecretario General de la Presidencia
Ministerio Secretaria General de la Presidencia

¥

https://geminis.dipres.cl/ControlGestionVS2010/CPMG 2016/CPMGCertAprob.aspx?CodServ=206&tbid=32... 16-02-2017
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2016 - INTERNET

Con el objeto de dar cumplimiento a lo senalado en el articulo 6° de la Ley N°19.553 y en el Decreto
Supremo N°334, de 14 de marzo de 2012, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento
para la aplicacion del incremento por desempeno institucional en cuestion, la Secretaria Técnica
(Direccion de Presupuestos), informa a Ud. el resultado de la revision realizada al Informe de
Cumplimiento del Programa de Mejoramiento de la Gestion Ano 2016 de su institucion por el Comité
Técnico del PMG.

Revisados los antecedentes proporcionados por su institucion, el Comité Técnico del PMG sugiere a
los Ministros del Interior, de la Secretaria General de la Presidencia y de Hacienda, aprobar el grado de
cumplimiento de cada objetivo de gestion y el grado de cumplimiento global de la institucion del
PMG Ano 2016.

El servicio se encuentra en condiciones de suscribir el decreto que senala el grado de cumplimiento
global de su institucion y el porcentaje de incentivo correspondiente, el que se solicita se envie para la
firma de los Ministros del Interior, de la Secretaria General de la Presidencia y de Hacienda.

Se extiende el presente certificado para acreditar la revisién del Informe de Cumplimiento PMG 2016
por parte del Comité Técnico del PMG.
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c o N° /° . % Fecha
Ministerio Institucion Certificado Cumplimiento Incentivo | Aprobacién
Global PMG P
MINISTERIO DE SERVICIO NACIONAL DE 11544 9833 % 76% 15/02/2017
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2016 - INTERNET

Con el objeto de dar cumplimiento a lo senalado en el articulo 6° de la Ley N°19.553 y en el Decreto
Supremo N°334, de 14 de marzo de 2012, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para
la aplicacion del incremento por desempeno institucional en cuestién, la Secretaria Técnica (Direccion
de Presupuestos), informa a Ud. el resultado de la revision realizada al Informe de Cumplimiento del
Programa de Mejoramiento de la Gestion Ano 2016 de su institucion por el Comité Técnico del PMG.

Revisados los antecedentes proporcionados por su institucion, el Comité Técnico del PMG sugiere a los
Ministros del Interior, de la Secretaria General de la Presidencia y de Hacienda, aprobar el grado de
cumplimiento de cada objetivo de gestion y el grado de cumplimiento global de la institucion del PMG
Ano 2016.

El servicio se encuentra en condiciones de suscribir el decreto que senala el grado de cumplimiento
global de su institucion y el porcentaje de incentivo correspondiente, el que se solicita se envie para la
firma de los Ministros del Interior, de la Secretaria General de la Presidencia y de Hacienda.

Se extiende el presente certificado para acreditar la revision del Informe de Cumplimiento PMG 2016
por parte del Comité Técnico del PMG.
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c . e s N° /o . % Fecha
Ministerio Institucion Certificado Cumplimiento Incentivo |Aorobacién
Global PMG P
MINISTERIO DE COMISION CHILENA DEL 11588 100.00 % 76 % 15/02/2017
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